
 

Unternehmerisches Denken und Handeln im Spital 
 
  

Mit einer Spital-Simulation Betriebswirtschaft praxisnah erleben 
 
Sage es mir, und ich werde es vergessen. Zeige es mir, und ich werde es vielleicht behalten. Lass es mich tun, und ich werde 
es können. (Konfuzius) 

 

 

Haben Sie Lust ... 
 
…  auf eine spielerische und erlebnisorientierte Erfahrung? 
…  Betriebswirtschaft live zu erleben? 
…  unternehmerische betriebswirtschaftliche Zusammenhänge im Spital zu erkennen? 
…  zu erfahren, wie Sie in Ihrem Verantwortungsbereich unternehmerisch und konkret 
 Einfluss nehmen können? 

 
Dann bietet Ihnen unser Seminar genau das RICHTIGE! 

 
 

  
Datum: 1./2. November 2012 (2 Tage) 
  

Zeiten: Beginn: 1. November 2012 um 08.30 Uhr 
Ende: 2. November 2012 um 17.30 Uhr 

  

Ort: Hotel RAMADA, Badenerstrasse 537, CH-8048 Zürich, T: 044 437 99 00, (www.ramada-treff.ch/zuerich) 

  

 

  

 

 

 

  

 
 

 
  

Was Sie erwarten dürfen: 
 

• Spielerisches und erlebnis-
orientiertes Lernen der Grund-
lagen der Betriebswirtschaft 
mittels einer Spital-Simulation. 

• Ableitung von Handlungsoptionen 
innerhalb des eigenen Verant-
wortungsbereichs 

 

 

 Zu den Inhalten 
 
Grundlagen der 
Betriebswirtschaftslehre: 
 
• Bilanz, Erfolgsrechnung 
• Kennzahlen eines Spitals 
• Investitionen und 

Abschreibungen 
• Zahlungsziele und Liquidität 
• Break Even, Kapitalverzinsung  
 

 

   
 
Wertschöpfung im Spital: 
 
• Wertschöpfungskette und  

-prozesse eines Spitals 
• Relevante Erfolgsfaktoren im 

Spital 
• Parallelen zum eigenen Spital 

        
Wie wir arbeiten: 
 

• Theoretische Inputs 
• Kreislauf: Entscheidungen treffen 

– Simulation – Analyse der 
Entwicklung des Spitals – Lernen 
– Entscheidungen treffen 

• Diskussionen, Entscheidungen in 
Gruppen 

• Erfahrungsaustausch 

  Ablauf der Spital-Simulation: 
 
• Gruppenbildung (Management 

eines Spitals) 
• Start mit der Simulation (erste 

Entscheidungen in der Gruppe) 
• Vernetzte Darstellung der 

einzelnen Themen 

  Transfer in die eigene 
berufliche Praxis: 
 
• Unser Wertschöpfungsprozess 
• Wo stehe ich persönlich inner-

halb der Wertschöpfungskette? 
• Welche Möglichkeiten habe ich, 

um das betriebswirtschaftliche 
Ergebnis im eigenen Spital zu 
beeinflussen? 

 

 

Investition: CHF 1‘240.- exkl. MWST; darin inbegriffen sind: Seminargebühren, Lizenzgebühren für die Spital- 
  Simulation, Mittagessen, Getränke, Unterlagen 

Teilnehmer: Weniger ist mehr. Max. 16 Teilnehmende erlauben uns eine intensive Bearbeitung aller Themen. 

Trainer:  Beat Hostettler, Psychologe (Master of Science in Applied Psychology), Executive MBA HSG 

Anmeldung: www.pod-network.com/seminar/ 
 

http://www.ramada-treff.ch/zuerich
http://www.pod-network.com/seminar/

